
 

New Work – Modethema oder Chance auf gute 
Arbeit? 

Bildungsurlaub Arbeit und Wirtschaft 
 
 

14. – 18.10.2024  in  Bonn 
 
 

Unterbringung: Gustav-Stresemann-Institut e.V. (GSI) 
Europäische Tagungs- und Bildungsstätte Bonn, Langer Grabenweg 68, 53175 Bonn 
 

Was Sie erwartet: 
Erhalten Sie einen guten Überblick über die Ideen rund um „New Work“. Diskutieren Sie in offener Atmosphäre 

über Akteure, Strukturen, Mechanismen und politische Konfliktlinien aber auch unterschiedliche Modelle und die 

Vor- und Nachteile für die Betriebe und die Arbeitnehmenden; untereinander und mit Expert*innen aus 

Wissenschaft und Praxis. Positionieren Sie sich zu allen Themen rund um New Work und finden Sie Schnittstellen 

zum Konzept der guten Arbeit und Unterschiede. 

Für Bildungsurlauber*innen mit Kindern wird auf Wunsch eine abwechslungsreiche Kinderbetreuung im GSI 

angeboten. 

 

Programm Seminar 5 / 302/ 24 

Montag, 14.10.2024 – GRUNDLAGEN 

Bis 8.30 Uhr Anreise (auch am Vorabend möglich) 

8.30 Uhr Begrüßungskaffee mit zwanglosem Kennenlernen  

9.00 Uhr Begrüßung und Brainstorming zum Seminarthema 

9.45 Uhr New Work: Zwischen gesellschaftlicher Utopie, empirischer Evidenz und einer 

Prise Bullshit-Bingo – Teil 1 

Impulsvortrag 
Prof. Dr. Carsten Knaut, TH Köln 

10.30 Uhr Kaffeepause 

11.00 Uhr New Work: Zwischen gesellschaftlicher Utopie, empirischer Evidenz und einer 

Prise Bullshit-Bingo – Teil 2 
Frage- und Diskussionsrunde zum Vortrag 

Prof. Dr. Carsten Knaut, TH Köln 

12.30 Uhr Mittagessen 

14.00 Uhr Homeoffice und Co.  – Teil 1 

Arbeitsgruppen zu vier Teilbereichen von New Work 

15.30 Uhr Kaffeepause 

16.00 Uhr Homeoffice und Co.  – Teil 2 
Auswertung und Diskussion 

 Abendessen 

 Optional: Gemeinsamer Ausklang des ersten Seminartages im Kaminzimmer mit Nadine 
Bös, Ressortleitung FAZ Beruf und Chance 
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Dienstag, 15.10.2024 – NEW WORK FÜR DIE BESCHÄFTIGTEN 

9.00 Uhr Entwicklung von New Work 

9.45 Uhr Arbeitsgruppenphase 1 
Selbstrecherche und Projekt 

10.30 Uhr Kaffeepause 

11.00 Uhr Arbeitsgruppenphase 2 

Selbstrecherche und Projekt 

12.30 Uhr Mittagessen 

14.00 Uhr Arbeitsgruppenphase 3 
Historische Entwicklung von Arbeitsstätten, Betriebsorten, Arbeitsorganisation; 

Veränderungen durch Corona 

15.30 Uhr Kaffeepause 

16.00 Uhr Positive Wirkung von New Work Elementen und negative Auswirkungen 

Gemeinsame Diskussion und Vorstellung der Ergebnisse 

 Abendessen 

Mittwoch, 16.10.2024 – NEW WORK AN BEISPIELEN 

9.00 Uhr New Work in der Praxis 

10.30 Uhr Exkursion: 

FOND OF (Köln) 
Hersteller für Kinderprodukte 

16.45 Uhr Auswertung der Exkursion 

 Abendessen 

Donnerstag, 17.10.2024 – NEW WORK FÜR ALLE? 

9.00 Uhr New Work und Mitbestimmung 
Nils Werner, Hans Böckler Stiftung 

10.30 Uhr Kaffeepause 

11.00 Uhr New Work vs. Prekariat 

Videos mit anschließender Diskussion 

12.30 Uhr Mittagessen 

14.00 Uhr Ausgrenzung, Benachteiligung und Bevorzugung von Beschäftigtengruppen 
am Arbeitsmarkt 

15.30 Uhr Kaffeepause 

16.00 Uhr Auswertung des Seminartages 

 Abendessen 

 Optional: zwangloser Abend im Kaminzimmer zum Ausklang des Seminares 

Freitag, 18.10.2024 – GUTE ARBEIT FÜR ALLE 

9.00 Uhr Rückblick und Evaluation der vergangenen Seminartage 

9.45 Uhr Gute Arbeit für alle – Teil I 

Konzept der guten Arbeit 

10.30 Uhr Kaffeepause 

11.00 Uhr Gute Arbeit für alle – Teil II: „Alte“ Arbeitnehmendenrechte und New Work 
Simulation eines Gesprächs mit politischen Akteuren 

12.30 Uhr Mittagessen 

14.00 Uhr Evaluation und Auswertung 

Ab 16 Uhr Abreise 

https://www.fondof.de/insights/playful-performance

